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Bari, data in protocollo 

Al sito web 
https://www.scuolamichelangelo.edu.it 
Albo pretorio online  
Home page sez. dedicata => 
«Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale 
“Scuola e competenze” 2021-2027” – Fondo Sociale 
Europeo Plus (FSE+)» 
All’amministrazione trasparente 
 

OGGETTO: Approvazione e pubblicazione graduatorie DEFINITIVE relative all’Avviso di selezione prot. n. 

3840 del 12/04/2026, rivolto al personale interno dell’I.C. “Michelangelo” con contratto a tempo 

indeterminato/determinato, in subordine a personale di altra Istituzione scolastica statale in regime di 

collaborazione plurima per l’individuazione di un esperto, di un Tutor e di un referente per la valutazione, 

quest’ultimo destinato esclusivamente al personale interno dell’I.C. “Michelangelo” con contratto a tempo 

indeterminato/determinato, attraverso conferimento di incarichi individuali per l’Intervento straordinario 

finalizzato alla riduzione dei divari territoriali e alla lotta alla dispersione scolastica nella scuola primaria per 

l’attuazione del Progetto “Inglese per tutti” Codice identificativo: ESO4.6.A1.B-FSEPN-PU-2025-265 - CUP 

G94D25000700007” finanziato dai Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 

2021-2027” di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30/08/2023, n. 176. 

 

Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – 
Scuola e competenze– Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione 
ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e 
del merito 30/08/2023, n. 176, Avviso Prot. 9507 del 22/01/2025, “Agenda Sud”. 
 

Titolo: “Inglese per tutti”  
Cod. ESO4.6.A1.B-FSEPN-PU-2025-265  
CUP: G94D25000700007  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»; 

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica del 28 dicembre 2000, n. 445, recante il «Testo 

unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione 

amministrativa»; 

ISTITUTO COMPRENSIVO MICHELANGELO - C.F. 93531280720 C.M. BAIC8AE00D - A9WPN9E - PROTOCOLLO GENERALE

Prot. 0004578/U del 30/04/2026 20:50
I.1 - Normativa e disposizioni attuative

https://www.scuolamichelangelo.edu.it/


 
 

 
Pag. 2 a 3 

VISTA la determina prot. 3778 del 10/04/2026 con efficacia immediata, con la quale il dirigente 

scolastico ha assegnato a sé medesima la responsabilità del procedimento ai sensi dell’ex 

art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241 per le procedure selettive per l’individuazione e il 

conferimento di incarichi individuali (interni ed esterni all’amministrazione scolastica) 

necessarie per la realizzazione delle azioni a valere sulle risorse finanziate dal Fondo 

Sociale Europeo Plus (FSE+) Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e 

competenze” 2021-2027, Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A1 – Sotto azione 

ESO4.6.A1.B, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 

30/08/2023, n. 176, Avviso Prot. 9507 del 22/01/2025, “Agenda Sud”; 

VISTA la propria determina prot. 3839 del 12/04/2026 con la quale ha definito l’avvio della 

procedura di selezione rivolto al personale interno dell’I.C. “Michelangelo” con contratto 

a tempo indeterminato/determinato, in subordine a personale di altra Istituzione 

scolastica statale in regime di collaborazione plurima per l’individuazione di un esperto, di 

un Tutor e di un referente per la valutazione, quest’ultimo destinato esclusivamente al 

personale interno dell’I.C. “Michelangelo” con contratto a tempo 

indeterminato/determinato, attraverso conferimento di incarichi individuali per 

l’Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali e alla lotta alla 

dispersione scolastica nella scuola primaria per l’attuazione del Progetto “Inglese per 

tutti” Codice identificativo: ESO4.6.A1.B-FSEPN-PU-2025-265 - CUP G94D25000700007; 

VISTO l’Avviso pubblico prot. n. 3840 del 12/04/2026 in conformità alla determina di avvio prot. 

3839 del 12/04/2026; 

 il verbale n. 1 dell’23/04/2026, registrato al protocollo dell’istituto Comprensivo al n. 

4272/E in data 23/04/2026 della commissione di valutazione preposta istituita con decreto 

Dirigenziale prot. n. 4202 del 22/04/2026, che ha proceduto alla valutazione delle 

candidature pervenute entro i termini previsti dall’Avviso sopracitato e a redigere le 

relative graduatorie; 

VISTE le graduatorie provvisorie approvate e pubblicate con provvedimento dirigenziale prot. 

4320 del 24/04/2026;  

ACCERTATO che non risultano pervenuti reclami avverso le graduatorie provvisorie approvate e 

pubblicate con determina prot. 4320 del 24/04/2026 entro i termini previsti dall’avviso 

pubblico richiamato; 

  

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la 

prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 

DISPONE 

1. l’approvazione e la pubblicazione delle sotto riportate graduatorie definitive di cui all’avviso di selezione in 

premessa rivolto al personale interno dell’I.C. “Michelangelo” con contratto a tempo 

indeterminato/determinato, in subordine a personale di altra Istituzione scolastica statale in regime di 

collaborazione plurima per l’individuazione di un esperto, di un Tutor e di un referente per la valutazione, 

quest’ultimo destinato esclusivamente al personale interno dell’I.C. “Michelangelo” con contratto a tempo 



 
 

 
Pag. 3 a 3 

indeterminato/determinato, attraverso conferimento di incarichi individuali per l’Intervento straordinario 

finalizzato alla riduzione dei divari territoriali e alla lotta alla dispersione scolastica nella scuola primaria per 

l’attuazione del Progetto “Inglese per tutti” Codice identificativo: ESO4.6.A1.B-FSEPN-PU-2025-265 - CUP 

G94D25000700007 per ciascuna figura prevista nell’avviso e per ciascuna candidatura presentata  

MODULO: “Inglese per tutti” 

Candidatura presentata Candidato Punteggio complessivo 

ESPERTO Laucelli Valeria 13 

MODULO: “Inglese per tutti” 

Candidatura presentata Candidato Punteggio complessivo 

TUTOR Di Pasquale Bernardina 13 

MODULO: “Inglese per tutti” 

Candidatura presentata Candidato Punteggio complessivo 

REFERENTE PER LA VALUTAZIONE Prisco Pia 16 

Il presente provvedimento viene reso pubblico mediante inserimento al sito web dell’Istituzione scolastica e 

all’albo Pretorio online all’indirizzo https://www.scuolamichelangelo.edu.it/, nella sezione “amministrazione 

trasparente” secondo gli obblighi di pubblicazione vigenti, nell’apposita sezione dedicata della home page “fse+ 

COESIONE ITALIA 21-27, scuola e competenze” al seguente link: https://www.scuolamichelangelo.edu.it/fse1/  

 

Il Dirigente scolastico 
Maria Veronico 

Documento firmato digitalmente  
ai sensi del D.lgs. n. 82/2005 ss.mm.ii. 
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