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           Bari, data in protocollo 

Piano Nazionale di Ripresa E Resilienza finanziato dall’Unione europea – Next Generation, EU 
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 
istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 3.2: “Scuola 4.0: scuole innovative, 
cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” - Azione 1 - Next Generation Classrooms: 
trasformazione delle aule in ambienti di apprendimento innovativi. 
 

Titolo: “Next Michelangelo's Classrooms”  
Cod. M4C1I3.2-2022-961-P-24908 

CUP: G94D23000860006 

 

LETTERA DI INCARICO 

(DIRETTORE DEI LAVORI E CONTROLLO DELL’ESECUZIONE) 

L’ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE MICHELANGELO DI BARI C.F. 93531280720 con sede legale in Bari, alla Via 

Straziota n. 1, in persona della Dott.ssa Antonietta Scurani ivi domiciliata per la sua qualità di Dirigente 

scolastico pro tempore e legale rappresentante 

PREMESSO CHE  

 con decreto prot. 3701 del 15/06/2023 si è dato avvio alla procedura di selezione per il conferimento di 
un incarichi individuali avente ad oggetto della procedura di selezione per l’individuazione e 
l’affidamento di incarichi individuali al personale Interno dell’I.C. “Michelangelo” di Bari e, in 
subordine al personale dipendente delle Istituzioni scolastiche della provincia di Barie e BAT in regime 
di collaborazione plurima ai sensi degli artt. 35 e 57 del CCNL scuola 2006-2009 nell’ambito della 
Missione 4 – Istruzione e ricerca - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione 
dagli asili nido alle università – Investimento 3.2 “Scuola 4.0. – Scuole innovative, cablaggio, nuovi 
ambienti di apprendimento e laboratori” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione 
europea – Next Generation EU; 

 è stato pubblicato l’avviso pubblico di selezione, prot. n. 3702 del 15/06/2023;  

 la commissione di valutazione istituita con decreto Dirigenziale prot. n. 3836 del 21/06/2023 ha 
proceduto alla valutazione delle candidature pervenute; 

 con deposito dei verbali n. 1 del 21/06/2023 e n. 2 del 22/06/2023, registrati al protocollo dell’istituto 
Comprensivo rispettivamente al n. 3867/E e al n. 3868/E in data 22/06/2026 la commissione di 
valutazione ha stilato la relativa graduatoria per ciascuna figura prevista nell’avviso, con proposta di 
approvazione della graduatoria da parte del RUP; 

 la determina dell’I.C. Michelangelo prot. n. 3869 del 22/06/2023 di approvazione e pubblicazione della 
graduatoria provvisoria pubblicata all’albo pretorio on line e in amministrazione trasparente e nella 
home page sez. dedicata; 

 la determina dell’I.C. Michelangelo prot. n. 3926 del 26/06/2023 di approvazione e pubblicazione della 
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graduatoria definitiva pubblicata all’albo pretorio on line e in amministrazione trasparente e nella 
home page sez. dedicata; 

 al termine della suddetta procedura è stata individuata la prof.ssa Cifarelli Mariangela progettista 
degli spazi educativi e delle architetture (setting d’aula); 

 la predetta progettista ha predisposto il progetto approvato con determina del RUP prot. 4785 del 
29/07/2023; 

 il prof. De Giglio Gianfranco ha manifestato la disponibilità a svolgere l’incarico a titolo NON 
ONEROSO di direttore dei lavori e controllo dell’esecuzione per lavori di piccoli adattamenti edilizi 
nell’ambito del progetto Next Michelangelo's Classrooms” Cod. M4C1I3.2-2022-961-P-24908- CUP: 
G94D23000860006, presentando il curriculum vitae; 

 il prof. De Giglio Gianfranco risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle 
competenze necessarie allo svolgimento dell’attività; 

 l’Istituto ha adottato la determina per il conferimento dell’incarico individuale prot. 8327 del 
22/12/2023; 

per quanto sopra premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Lettera»), l’Istituto, 
come in epigrafe rappresentato,  

CONFERISCE 

 
al sig. De Giglio Gianfranco nato a Bari il 18/07/1974 - C.F. DGGGFR74L18A662F Docente di scuola secondaria di 
1° grado con contratto a T.I. presso questo I.C. l’Incarico a titolo non oneroso di direttore dei lavori e controllo 
dell’esecuzione per lavori di piccoli adattamenti edilizi nell’ambito del progetto “Next Michelangelo's 
Classrooms” Cod. M4C1I3.2-2022-961-P-24908 con codice CUP: G94D23000860006, secondo le modalità di 
seguito elencate: 
l’Incarico di direttore dei lavori e controllo dell’esecuzione per lavori di piccoli adattamenti edilizi oggetto della 
presente lettera di incarico svolta nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e ricerca - Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle università – Investimento 3.2 “Scuola 4.0. – 
Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” del Piano nazionale di ripresa e 
resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU, prevede: 

∙ un sopralluogo approfondito dei locali destinati agli interventi effettuando una dettagliata ricognizione 
degli spazi e degli ambienti oggetto di intervento; 

∙ le attività di Direzione Lavori riguarderanno solo la parte specifica di realizzazione riportate nelle 
planimetrie allegate alla progettazione; 

∙ l’incaricato svolgerà pertanto tale attività nell'ambito della Direzione Lavori generale dei/del locale/i 
individuato/i uniformandosi al coordinamento delle attività in capo al RUP. L’incaricato mantiene 
comunque tutti i profili di responsabilità inerenti alla Direzione lavori per quanto riguarda gli ambiti 
specifici di competenza, ivi incluso la responsabilità riguardo alle opere eseguite a regola d'arte, in 
conformità al progetto approvato ed alla normativa vigente in materia; 

∙ in esecuzione del presente incarico si atterrà, per quanto riguarda le attività attinenti alla direzione lavori, 
alle prescrizioni di legge vigenti, avendo particolare riguardo alle disposizioni del Codice dei Contratti 
pubblici D.Lgs 36/2023 (di seguito indicato come <codice dei contratti>); 

∙ nello svolgimento delle attività il Prof. De Giglio Gianfranco dovrà coordinarsi costantemente con il 
Responsabile del progetto e con gli altri funzionari dell’amministrazione scolastica, riferendo 
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periodicamente sull’andamento delle attività, allo scopo di consentire una valutazione congiunta delle 
indicazioni progettuali nel loro divenire e poter concordare congiuntamente decisioni sui singoli problemi 
che venissero a maturare nel corso dello svolgimento del presente incarico; 

∙ gestire i rapporti con la ditta aggiudicataria per lo stato di avanzamento dei lavori, per eventuali solleciti e 
per quant’altro sia necessario al rispetto della tempistica; 

∙ collaborare con il Dirigente Scolastico e con il Direttore SGA per tutte le problematiche relative al progetto 
e all’esecuzione dei lavori, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e 
completa realizzazione del medesimo, partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle 
attività ed al buon successo del progetto; 

∙ sarà suo compito la sorveglianza in “cantiere” della corretta esecuzione delle opere, svolta in 
coordinamento con il RUP e il progettista, il controllo su materiali e forniture impiegate dall’appaltatore, 
sul rispetto delle procedure e normative vigenti in merito, nonché l’introduzione al progetto di eventuali 
modifiche ed adeguamenti che si rendessero necessari in corso d’opera. Comporta inoltre la fornitura di 
tutti i documenti necessari da parte del direttore dei lavori ai sensi delle normative vigenti in materia;  

∙ I lavori che ricadranno nell'ambito di competenza e responsabilità dell’incaricato comprenderanno 
eventuali opere di finitura, anche eseguite in periodo successivo all'ultimazione dei lavori, nonché tutti i 
lavori che dovessero venir ordinati all’Appaltatore in sede di collaudo da parte dell’organo incaricato del 
collaudo stesso, indipendentemente dal periodo di esecuzione degli stessi. 

∙ redigere il giornale dei lavori; 

∙ CONSEGNA DEI LAVORI: L’incaricato è responsabile della corrispondenza del verbale di consegna dei 
lavori all’effettivo stato dei luoghi. Il processo verbale di consegna dei lavori deve essere redatto in 
contraddittorio con l’impresa affidataria. 

1. Le attività oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente 
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente 
vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per 
assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa. 

2. L’Incaricato si impegna ad eseguire l’Incarico a regola d’arte, con tempestività e mediante la necessaria 
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge. 

3. L’Incaricato opererà in autonomia in ordine al controllo tecnico contabile e amministrativo dell’esecuzione 
dell’intervento affinché i lavori siano eseguiti a regola d’arte in conformità al progetto e al contratto; 

4. A seguito dell’individuazione dell’azienda aggiudicataria l’incaricato sarà tenuto a segnalare al RUP di 
eventuali rapporti con lo stesso, per la valutazione discrezionale sulla sostanziale incidenza di detti rapporti 
sull’incarico da svolgere, ovvero rilasciare dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità e di 
conflitto di interessi ex post; 

5. L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei 
dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105, disponibile in 
amministrazione trasparente sul sito istituzionale di questo I.C. 

6. La durata dell’incarico decorre dalla data di registrazione al protocollo dell’atto di incarico e sottoscrizione e 
fino al 30/06/2024. 

7. l’Incarico conferito è a titolo NON ONESOSO. 
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Ai sensi della D.lgs. 196/2003 il Dirigente fa presente che i dati raccolti saranno trattati al solo fine 
dell’esecuzione del presente incarico e comunque, nell’ambito delle attività istituzionali dell’I.C. 
“Michelangelo” di Bari, titolare del trattamento. L’incaricato/a con l’accettazione della presente lettera di 
incarico, autorizza il Dirigente scolastico al trattamento dei dati personali. All’interessato/a competono i 
diritti di cui all’art. 7 del citato decreto legislativo. 

Il presente incarico viene reso pubblico, mediante inserimento al sito web dell’istituzione scolastica 
https://www.scuolamichelangelo.edu.it/, in Amministrazione trasparente Sez. «incarichio conferiti ai 

dipendenti» nella home page nell’apposita sezione dedicata “FUTURA – LA SCUOLA PER L’ITALIA 
DOMANI”. 

Allegati alla presente lettera di incarico:  

a) Curriculum vitae dell’Incaricato; 

b) Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità e di conflitto di interessi ex ante; 

Per quanto non espressamente previsto dal presente incarico, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, codice dei 
contratti, al codice civile e alle altre norme vigenti. 

 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Antonietta Scurani 
Documento firmato digitalmente  

ai sensi del D.lgs. n. 82/2005 ss.mm.ii. 
 
 

 

APPROVAZIONE IN FORMA SPECIFICA 

L’incaricato De Giglio Gianfranco previa lettura del presente atto, dichiara di approvare specificatamente il punto 

sub 7 “l’Incarico conferito è a titolo NON ONESOSO”, dichiarando espressamente che la sua accettazione è resa 

materialmente mediante l’unica sottoscrizione digitale apposta al presente atto in formato elettronico. 

 

L’incaricato 

 

per accettazione __________________________________ 

https://www.scuolamichelangelo.edu.it/


 
 

 

          

         Al Dirigente Scolastico 

         dell’Istituto Comprensivo  

         “Michelangelo” – Bari 

         

Piano Nazionale di Ripresa E Resilienza finanziato dall’Unione europea – Next Generation, EU MISSIONE 4: 
ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido 
alle Università - Investimento 3.2: “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di 
apprendimento e laboratori” - Azione 1 - Next Generation Classrooms: trasformazione delle aule in 
ambienti di apprendimento innovativi. 
 

Titolo: “Next Michelangelo's Classrooms” 
Cod. M4C1I3.2-2022-961-P-24908 

CUP: G94D23000860006 
 

DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCOMPATIBILITÀ 
(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000) 

 

Il sottoscritto De Giglio Gianfranco  nato a Bari  il 18/07/1974 residente in Bari alla Via  Pavoncelli n. 72 -  Codice Fiscale 

DGGGFR74L18A662F 
*** 

VISTO  l’incarico conferito a titolo non oneroso, prot. 8328 del 22/12/2023 di direttore dei lavori e controllo 
dell’esecuzione inerenti al progetto “ Next Michelangelo's Classrooms” Cod. M4C1I3.2-2022-961-P-24908 CUP: 
G94D23000860006; 

VISTA  la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 
accesso ai documenti amministrativi»; 

VISTO  il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche»; 

VISTA  la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e 
dell’illegalità nella pubblica amministrazione»; 

VISTO  il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante «Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di 
incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, 
commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»; 

VISTO  il Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, 
n. 105; 

DICHIARA 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in 
materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici 
eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione 
prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28 
dicembre 2000: 

a) non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, del 
d.lgs. n. 165/2001;  



 
 

 

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le 
seguenti:_____________________________________________________________________________________
______ ___________________________________; 

b) che, ai sensi dell’art. 35-bis del d.lgs. n. 165/2001, non ha riportato alcuna condanna, neppure pronunciata con 
sentenza non passata in giudicato, per i delitti previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale; 

c) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale 
nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dal D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il 
Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito, né di trovarsi in altra 
condizione di conflitto di interessi (neppure potenziale) ai sensi dell’art. 6-bis della legge n. 241/1990. In 
particolare, che l’assunzione dell’incarico di membro della Commissione esaminatrice: 

1. non coinvolge interessi propri; 

2. non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di 
persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale; 

3. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave 
inimicizia o rapporti di credito o debito significativi; 

4. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, 
titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui 
sia amministratore o gerente o dirigente; 

d) che non sussistono diverse ragioni di opportunità che si frappongano al conferimento dell’incarico in questione; 

e) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei 
dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito; 

f) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero 
intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 

g) di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere 
ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico; 

h) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del 
Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati 
personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, 
esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso. 

 

Bari, li _________________       IL DICHIARANTE   
                             

                                    _______________________________ 

 

 

Allegato: 

 [ove il documento non sia sottoscritto digitalmente] copia firmata del documento di identità del sottoscrittore, in 
corso di validità. 
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