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Bari, data in protocollo 

 
Oggetto: determina di individuazione per il conferimento dell’incarico individuale a titolo non oneroso di 
direttore dei lavori e controllo dell’esecuzione per lavori di piccoli adattamenti edilizi, art. 114 co. 2 DLgs 
36/2023 nell’ambito del progetto:  
Titolo: “Next Michelangelo's Classrooms” 
Cod. M4C1I3.2-2022-961-P-24908 
CUP: G94D23000860006 

 
del Piano Nazionale di Ripresa E Resilienza finanziato dall’Unione europea – Next Generation, EU MISSIONE 4: 
ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido 
alle Università - Investimento 3.2: “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento 
e laboratori” - Azione 1 - Next Generation Classrooms: trasformazione delle aule in ambienti di apprendimento 
innovativi. 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO/RUP 
 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241«nuove norme in materia di procedimento amministrativo e 
di diritto di accesso ai documenti amministrativi»;  

VISTO il D.P.R. n. 275/99, “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni 
Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59”; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante «Norme generali sull'ordinamento 
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.» e, in 
particolare, l’art.7, comma 6; 

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di 
pubblica amministrazione» e, in particolare, l’art. 11 («Codice unico di progetto degli 
investimenti pubblici»), commi 1 e 2-bis;  

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in 
materia di occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»; 

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione 
dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della 
sicurezza nei luoghi di lavoro»; 

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina 
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione 
di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni»; 

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia 
di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso 
gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 
novembre 2012, n. 190»;  

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei 
contratti di lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, 
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comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183»; 
VISTO il Decreto legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 

agosto 2021, n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacità 
amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale all'attuazione del Piano 
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l’efficienza della giustizia» e, in particolare, 
l’art. 1, comma 1; 

VISTO il Decreto legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 
luglio 2021, n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e 
prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e 
snellimento delle procedure» e, in particolare, l’art. 41, comma 2-ter; 

VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, recante «Disposizioni urgenti per 
l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle 
infiltrazioni mafiose»; 

VISTO il decreto-legge 17 maggio 2022, n. 50, convertito, con modificazioni, dalla legge 15 
luglio 2022, n. 91, recante «Misure urgenti in materia di politiche energetiche nazionali, 
produttività delle imprese e attrazione degli investimenti, nonché in materia di politiche 
sociali e di crisi ucraina»; 

VISTO il Decreto legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 
giugno 2022, n. 79, recante “Ulteriori misure urgenti per l’attuazione del Piano nazionale 
di ripresa e resilienza” e, in particolare, l’articolo 47 comma 5; 

VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenti in materia di 
riordino delle attribuzioni dei Ministeri», convertito, con modificazioni, dalla legge 16 
dicembre 2022, n. 204, e, in particolare, l’articolo 6; 

VISTO il Decreto Legge 24/02/2023, n. 13, convertito con modificazioni dalla Legge 21/04/2023 n. 
41, ed in particolare e in particolare l’art 4 “…limitatamente agli interventi finanziati, in 
tutto o in parte, con le risorse previste dal PNRR e dal PNC, si applicano fino al 
31/12/2023, salvo che sia previsto un termine più lungo, le disposizioni di cui all’art 1 e 2, 
ad esclusione dei commi 4 5 6 e 8, del decreto Legge 16/07/2020 n. 76…” 

VISTO il D. Lgs. 36/2023 Codice dei contratti pubblici ed in particolare l’art 225 c.8 “in relazione 
alle procedure di affidamento e ai contratti riguardanti investimenti pubblici, anche 
suddivisi in lotti, finanziati in tutto o in parte con le risorse previste dal PNRR e dal PNC, 
nonché dai programmi cofinanziati dai fondi strutturali dell’Unione europea, ivi comprese 
le infrastrutture di supporto ad essi connesse, anche se non finanziate con dette risorse, si 
applicano, anche dopo il 1° luglio 2023, le disposizioni di cui al decreto-legge n. 77 del 
2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n. 108 del 2021, al decreto-legge 24 
febbraio 2023, n. 13, nonché le specifiche disposizioni legislative finalizzate a semplificare 
e agevolare la realizzazione degli obiettivi stabiliti dal PNRR, dal PNC nonché dal Piano 
nazionale integrato per l’energia e il clima 2030 di cui al regolamento (UE) 2018/1999 del 
Parlamento europeo e del Consiglio, del’11 dicembre 2018”; 

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone 
fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di 
tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei 
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dati); 
VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione 

europea, del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, 
in particolare, l’art. 6, paragrafo 2; 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 che 
integra il regolamento (UE)2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che 
istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli 
elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza; 

VISTA la Linea di Investimento 3.2 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missione 4, 
Componente 1), denominata «Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti 
di apprendimento e laboratori»; 

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri – Dipartimento della funzione 
pubblica n. 2 dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, 
disposizioni in tema di collaborazioni esterne»; 

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, l’art. 1 («Nullità degli atti di 
finanziamento/autorizzazione degli investimenti pubblici derivante dalla mancata 
apposizione dei CUP»); 

VISTO il D.I. n. 129/18, recante “Regolamento istruzioni generali sulla gestione amministrativo -
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, c. 143, della L. n. 107/15”; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce 
le modalità, le tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione 
finanziaria, fisica e procedurale relativa a ciascun progetto finanziato nell’ambito del 
PNRR, nonché di milestone e target degli investimenti e delle riforme e di tutti gli 
ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari per la rendicontazione alla 
Commissione europea; 

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante 
«Assegnazione delle risorse finanziarie previste per l'attuazione degli interventi del Piano 
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze 
semestrali di rendicontazione»; 

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021, recante 
«Procedure relative alla gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di 
cui all'articolo 1, comma 1042, della legge 30 dicembre 2020, n. 178»; 

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e 
il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 
aprile 2018; 

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 2 febbraio 
2009, n. 2, avente ad oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilità delle spese 
e massimali di costo per le attività rendicontate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale 
europeo 2007-2013 nell’ambito dei programmi operativi nazionali (P.O.N.)»; 

VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, 
n. 326. Art. 44. Esercenti attività di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite 
a domicilio. Chiarimenti»; 
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VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri – Dipartimento della funzione 
pubblica n. 2 dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, 
disposizioni in tema di collaborazioni esterne»; 

VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 
23 novembre 2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione 
dell’esperienza professionale del personale con contratto di lavoro flessibile e 
superamento del precariato»; 

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 
agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei 
connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 

VISTO l’allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Nazionale di 
Ripresa e Resilienza (PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei 
progetti PNRR»; 

VISTA la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze – Dipartimento della Ragioneria 
Generale dello Stato – n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e 
Resilienza (PNRR) – articolo 1, comma 1 del decreto-legge n. 80 del 2021 - Indicazioni 
attuative»; 

VISTO il decreto del Ministro dell’Istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale è stato 
adottato il «Piano Scuola 4.0», che costituisce il quadro concettuale e metodologico in 
base al quale le Istituzioni scolastiche progettano e realizzano i nuovi ambienti 
didattico-educativi e relativi laboratori e al quale si fa più ampio rinvio per tutti gli 
aspetti connessi con la relativa progettazione esecutiva; 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, con il quale sono state 
ripartite le risorse tra le Istituzioni scolastiche in attuazione del «Piano Scuola 4.0»;  

VISTO in particolare l’Allegato 1 al DM 218/2022 citato Riparto delle risorse alle istituzioni 
scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0” e della linea di investimento 3.2 “Scuola 
4.0", finanziata dall'Unione Europea - Next generation EU - Azione 1 - Next Generation 
Classrooms e, prevede il finanziamento destinato a questa istituzione scolastica per 
l’importo di € 109.512,56; 

VISTE le Istruzioni operative prot. n. 0107624, del 21 dicembre 2022, adottate dal Ministero 
dell’istruzione e del merito e recanti «PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA 
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei 
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 3.2: Scuola 4.0» e, in 
particolare, il paragrafo 4, sezione «Spese ammissibili»; 

VISTO Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto per il triennio 2022/2025; 
VISTA il progetto presentato in data 27/02/2023 dall’Istituto Comprensivo Michelangelo prot. 

n. 1084 e inserito nell’apposita piattaforma FUTURA PNRR del MIM; 
VISTE le delibere di adesione e di approvazione del progetto del collegio docenti del 

17/05/2023 e del consiglio di istituto n. 26 del 17/05/2023; 
PRESO ATTO dell’accordo di concessione prot. AOODGABMI/44309 del 17/03/2023 firmato dal 

Dirigente Scolastico in qualità di responsabile legale dell’Istituto Comprensivo 
Michelangelo e dall’unità di missione e dal Ministero dell’Istruzione e registrato al 
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protocollo generale dell’istituto Comprensivo al n. 1673 in data 22/03/2023; 
VISTO il regolamento per il conferimento di incarichi individuali dell’I.C. Michelangelo 

approvato dal Consiglio di istituto nella seduta del 1/01/2023 con delibera n. 21 e 
assunto al protocollo generale dell’istituto scolastico al n. 361 in data 20/01/2023 per 
quanto compatibile; 

VISTA  la propria determina di “verifica e approvazione progettuale” prot. 4785 del 29/07/2023;  
CONSIDERATO  che occorre procedere all’affidamento dei piccoli adattamenti edilizi come approvato 

e progettato dal progettista del setting d’aula; 
VISTO l’art. 114 del DLgs 36/2023 (Direzione dei lavori e dell’esecuzione dei contratti) in 

particolare il comma 2 “Per la direzione e il controllo dell'esecuzione dei contratti relativi 
a lavori le stazioni appaltanti nominano, prima dell'avvio della procedura per 
l'affidamento, su proposta del RUP, un direttore dei lavori.[...]” 

VISTO l’art. 114 del DLgs 36/2023 (Direzione dei lavori e dell’esecuzione dei contratti) in 
particolare il comma 6 “Salvo che non sia diversamente previsto nel bando di gara per la 
progettazione, le stazioni appaltanti che sono amministrazioni pubbliche affidano 
l’attività di direzione dei lavori ai propri dipendenti; [...]”; 

VISTO che risulta indispensabile individuare la figura professionale di direttore lavori  per 
piccoli adattamenti edilizi con capacità tecnica al quale affidare incarico previsto 
dall’art. 114 del DLgs 36/2023 sopracitato assicurare il conseguimento di target e 
milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR; 

ACCERTATO che il personale in presenza di competenze e titoli per la direzione dei lavori ha già 
assunto altri incarichi nell’ambito del progetto de quo, quale progettista e 
collaudatore, pertanto potrebbe configurarsi un’incompatibilità non sanabile tra le 
diverse figure coinvolte nel progetto; 

VERIFICATO  tra il personale dipendente di questa amministrazione è presente il dipendente prof. 
De Giglio Gianfranco con titoli e competenze in grado di soddisfare i requisiti per 
l’incarico della direzione dei lavori per piccoli adattamenti edilizi nell’ambito del 
progetto, come da curriculum già in possesso dell’amministrazione scolastica coerenti 
con le finalità dell’incarico, e presentato dal docente per l’incarico di direttore dei lavori 
e controllo dell’esecuzione per lavori di piccoli adattamenti edilizi nell’ambito del 
progetto Next Michelangelo's Classrooms” Cod. M4C1I3.2-2022-961-P-24908- CUP: 
G94D23000860006; 

CONSIDERATO che il prof. De Giglio Gianfranco ha manifestato la propria disponibilità 
all’assegnazione dell’incarico di che trattasi a titolo non oneroso che, con la 
sottoscrizione e accettazione dell’incarico conferma la disponibilità; 

CONSIDERATO che il prof. De Giglio Gianfranco dovrà rendere la dichiarazione ai sensi dell’art. 47 del 
D.P.R. n. 445/2000 relativa alla insussistenza di cause di incompatibilità/inconferibilità, 
o di conflitto di interessi nell’ambito dell’incarico individuale di direttore dei lavori; 

CONSIDERATO che De Giglio Gianfranco è dipendente di questa amministrazione scolastica Statale in 
qualità di docente di scuola secondaria di 1° grado a tempo indeterminato, e dunque si 
procederà con il suddetto soggetto alla stipula di una Lettera di Incarico; 

VISTA la determina dirigenziale prot. 3700 del 15/06/2023 di assunzione di Incarico di 
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Responsabile Unico del Procedimento (RUP) da parte del Dirigente scolastico 
Antonietta Scurani per l’affidamento ed esecuzione delle procedure per l’acquisizione 
di beni e servizi, per le procedure selettive delle figure necessarie per la realizzazione 
delle azioni a valere con le risorse del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza per lo 
specifica attività dal titolo: “Next Michelangelo's Classrooms” Cod. M4C1I3.2-2022-
961-P-24908 -CUP: G94D23000860006; 

VISTA la conversione del predetto incarico prot. 3700 del 15/06/2023 di l’incarico di 
Responsabile Unico di Procedimento ai sensi dell’art. n° 31 del Dlgs. 50/2016 assunto 
con prot. n. 4784 del 29/07/2023 nell’incarico di Responsabile Unico di Progetto così 
come delineato all’art. n° 15 del Dlgs. 36/2023 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 in particolare l’art. 5 “Il dirigente di ciascuna unità 
organizzativa provvede ad assegnare a sé o ad altro dipendente addetto all’unità la 
responsabilità della istruttoria e di ogni altro adempimento inerente al singolo 
procedimento nonché, eventualmente, dell’adozione del provvedimento finale”; 

VISTO l’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico 
del responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e all’obbligo di 
segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto (anche potenziale); 

CONSIDERATO che Antonietta Scurani ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di 
conflitto di interessi ed obblighi di astensione; 

VISTO il Programma Annuale E.F. 2023 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 18 
del 18/01/2023; 

VISTO l’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001; 
VISTO in particolare l’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013; 
VISTO l’articolo 53 del DLgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni 

non possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, 
che non siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che 
non siano espressamente autorizzati”; 

VISTA la nota operativa prot. n° 107624 del 21/12/2022 che a pagina 14 capoverso 4 declina “Ai 
sensi dell’articolo 6, paragrafo 2 del Regolamento (UE) 2021/241, non sono ammissibili i 
costi relativi alle attività di preparazione, monitoraggio, controllo, audit e valutazione, 
in particolare: studi, analisi, attività di supporto amministrativo alle strutture operative, 
azioni di informazione e comunicazione, consultazione degli stakeholders, spese legate 
a reti informatiche destinate all’elaborazione e allo scambio delle informazioni. Non 
sono, altresì, ammissibili i costi relativi al funzionamento ordinario dell’istituzione 
scolastica, compresi i costi relativi alla rendicontazione degli interventi; 

CONSIDERATI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi 
finanziari stabiliti nel PNRR; 

DATO ATTO che la suddetta attività non rientra nelle attività del funzionamento ordinario e/o nei 
compiti istituzionali del personale Docente e ATA; 

CONSIDERATO che lo svolgimento delle attività oggetto del presente Decreto risultano essere 
strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e 
funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli 
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obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR; 
CONSIDERATO che il presente provvedimento non prevede alcun onere al carico delle risorse inserite 

in bilancio nella scheda illustrativa A03 “Didattica” A03.307 “Scuola 4.0 Az.1 Next 
Dig.Class M4C1I3.2-2022-961-P-24908 DM218/22 G94D23000860006” del Programma 
Annuale 2023 e seguenti; 

VISTO lo schema di Lettera di Incarico allegato al presente Decreto e costituente parte 
integrante e sostanziale dello stesso; 

Tutto ciò visto considerato e rilevato, che costituisce parte integrante del presente atto, nell’osservanza delle 
disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la 
repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione», 
 

DETERMINA 
Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati: 

 
Art. 1 

di conferire l’incarico individuale di Direttore dei lavori e controllo dell’esecuzione a titolo NON 
ONEROSO al Prof. De Giglio Gianfranco nato a “omissis” il “omissis” - C.F.”omissis”, docente di scuola 
secondaria di 1° grado in servizio con contratto a T.I. presso questo istituto Comprensivo per lavori di piccoli 
adattamenti edilizi. 

Il Direttore dei lavori e controllo dell’esecuzione opererà in autonomia in ordine al controllo tecnico  
contabile e amministrativo dell’esecuzione dell’intervento affinché i lavori siano eseguiti a regola d’arte in 
conformità al progetto e al contratto. 

Art. 2 
di approvare lo schema della Lettera di Incarico a titolo non oneroso da intendersi parte integrante e 
sostanziale del presente Decreto. 

Art. 3 
di procedere a sottoscrivere la Lettera di incarico a titolo non oneroso con il Prof. De Giglio Gianfranco nato 
a “Omissis” 

Art. 4 
Di disporre che venga assicurata la pubblicazione del presente provvedimento, espunto dei dati personali nel 
rispetto della legge sulla privacy e dei dati relativi agli incarichi sul sito Web istituzionale 
https://www.scuolamichelangelo.edu.it nella sezione “Amministrazione trasparente” e nella home page 
nell’apposita sezione dedicata “FUTURA – LA SCUOLA PER L’ITALIA DOMANI”, di includere lo stesso tra gli 
atti progettuali. 

  Il Dirigente Scolastico 
      Antonietta Scurani 

                       Documento firmato digitalmente  
                           ai sensi del D. Lgs. 82/2005 ss.mm.ii. 
 

Allegato A: Schema di Lettera di Incarico; 
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ALLEGATO A 
 

Piano Nazionale di Ripresa E Resilienza finanziato dall’Unione europea – Next Generation, EU 
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 
istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 3.2: “Scuola 4.0: scuole innovative, 
cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” - Azione 1 - Next Generation Classrooms: 
trasformazione delle aule in ambienti di apprendimento innovativi. 
 

Titolo: “Next Michelangelo's Classrooms”  
Cod. M4C1I3.2-2022-961-P-24908 

CUP: G94D23000860006 

 

SCHEMA DI LETTERA DI INCARICO 

(DIRETTORE DEI LAVORI E CONTROLLO DELL’ESECUZIONE) 

L’ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE MICHELANGELO DI BARI C.F. 93531280720 con sede legale in Bari, alla Via 

Straziota n. 1, in persona della Dott.ssa Antonietta Scurani ivi domiciliata per la sua qualità di Dirigente 

scolastico pro tempore e legale rappresentante 

PREMESSO CHE  

 con decreto prot. 3701 del 15/06/2023 si è dato avvio alla procedura di selezione per il conferimento di 
un incarichi individuali avente ad oggetto della procedura di selezione per l’individuazione e 
l’affidamento di incarichi individuali al personale Interno dell’I.C. “Michelangelo” di Bari e, in 
subordine al personale dipendente delle Istituzioni scolastiche della provincia di Barie e BAT in regime 
di collaborazione plurima ai sensi degli artt. 35 e 57 del CCNL scuola 2006-2009 nell’ambito della 
Missione 4 – Istruzione e ricerca - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione 
dagli asili nido alle università – Investimento 3.2 “Scuola 4.0. – Scuole innovative, cablaggio, nuovi 
ambienti di apprendimento e laboratori” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione 
europea – Next Generation EU; 

 è stato pubblicato l’avviso pubblico di selezione, prot. n. 3702 del 15/06/2023;  

 la commissione di valutazione istituita con decreto Dirigenziale prot. n. 3836 del 21/06/2023 ha 
proceduto alla valutazione delle candidature pervenute; 

 con deposito dei verbali n. 1 del 21/06/2023 e n. 2 del 22/06/2023, registrati al protocollo dell’istituto 
Comprensivo rispettivamente al n. 3867/E e al n. 3868/E in data 22/06/2026 la commissione di 
valutazione ha stilato la relativa graduatoria per ciascuna figura prevista nell’avviso, con proposta di 
approvazione della graduatoria da parte del RUP; 

 la determina dell’I.C. Michelangelo prot. n. 3869 del 22/06/2023 di approvazione e pubblicazione della 
graduatoria provvisoria pubblicata all’albo pretorio on line e in amministrazione trasparente e nella 
home page sez. dedicata; 
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 la determina dell’I.C. Michelangelo prot. n. 3926 del 26/06/2023 di approvazione e pubblicazione della 
graduatoria definitiva pubblicata all’albo pretorio on line e in amministrazione trasparente e nella 
home page sez. dedicata; 

 al termine della suddetta procedura è stata individuata la prof.ssa Cifarelli Mariangela progettista 
degli spazi educativi e delle architetture (setting d’aula); 

 la predetta progettista ha predisposto il progetto approvato con determina del RUP prot. 4785 del 
29/07/2023; 

 il prof. De Giglio Gianfranco ha manifestato la disponibilità a svolgere l’incarico a titolo NON 
ONEROSO di direttore dei lavori e controllo dell’esecuzione per lavori di piccoli adattamenti edilizi 
nell’ambito del progetto Next Michelangelo's Classrooms” Cod. M4C1I3.2-2022-961-P-24908- CUP: 
G94D23000860006, presentando il curriculum vitae; 

 il prof. De Giglio Gianfranco risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle 
competenze necessarie allo svolgimento dell’attività; 

 l’Istituto ha adottato la determina per il conferimento dell’incarico individuale prot. 8327 del 
22/12/2023; 

per quanto sopra premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Lettera»), l’Istituto, 
come in epigrafe rappresentato,  

CONFERISCE 

 
al sig. De Giglio Gianfranco nato a “omissis” il “omissis” - C.F.”omissis”, Docente di scuola secondaria di 1° grado 
l’incarico con contratto a T.I. presso questo I.C. l’Incarico a titolo non oneroso di direttore dei lavori e controllo 
dell’esecuzione per lavori di piccoli adattamenti edilizi nell’ambito del progetto “Next Michelangelo's 
Classrooms” Cod. M4C1I3.2-2022-961-P-24908 con codice CUP: G94D23000860006, secondo le modalità di 
seguito elencate: 
l’Incarico di direttore dei lavori e controllo dell’esecuzione per lavori di piccoli adattamenti edilizi oggetto della 
presente lettera di incarico svolta nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e ricerca - Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle università – Investimento 3.2 “Scuola 4.0. – 
Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” del Piano nazionale di ripresa e 
resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU, prevede: 

∙ un sopralluogo approfondito dei locali destinati agli interventi effettuando una dettagliata ricognizione 
degli spazi e degli ambienti oggetto di intervento; 

∙ le attività di Direzione Lavori riguarderanno solo la parte specifica di realizzazione riportate nelle 
planimetrie allegate alla progettazione; 

∙ l’incaricato svolgerà pertanto tale attività nell'ambito della Direzione Lavori generale dei/del locale/i 
individuato/i uniformandosi al coordinamento delle attività in capo al RUP. L’incaricato mantiene 
comunque tutti i profili di responsabilità inerenti alla Direzione lavori per quanto riguarda gli ambiti 
specifici di competenza, ivi incluso la responsabilità riguardo alle opere eseguite a regola d'arte, in 
conformità al progetto approvato ed alla normativa vigente in materia; 

∙ in esecuzione del presente incarico si atterrà, per quanto riguarda le attività attinenti alla direzione lavori, 
alle prescrizioni di legge vigenti, avendo particolare riguardo alle disposizioni del Codice dei Contratti 
pubblici D.Lgs 36/2023 (di seguito indicato come <codice dei contratti>); 
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∙ nello svolgimento delle attività il Prof. De Giglio Gianfranco dovrà coordinarsi costantemente con il 
Responsabile del progetto e con gli altri funzionari dell’amministrazione scolastica, riferendo 
periodicamente sull’andamento delle attività, allo scopo di consentire una valutazione congiunta delle 
indicazioni progettuali nel loro divenire e poter concordare congiuntamente decisioni sui singoli problemi 
che venissero a maturare nel corso dello svolgimento del presente incarico; 

∙ gestire i rapporti con la ditta aggiudicataria per lo stato di avanzamento dei lavori, per eventuali solleciti e 
per quant’altro sia necessario al rispetto della tempistica; 

∙ collaborare con il Dirigente Scolastico e con il Direttore SGA per tutte le problematiche relative al progetto 
e all’esecuzione dei lavori, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e 
completa realizzazione del medesimo, partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle 
attività ed al buon successo del progetto; 

∙ sarà suo compito la sorveglianza in “cantiere” della corretta esecuzione delle opere, svolta in 
coordinamento con il RUP e il progettista, il controllo su materiali e forniture impiegate dall’appaltatore, 
sul rispetto delle procedure e normative vigenti in merito, nonché l’introduzione al progetto di eventuali 
modifiche ed adeguamenti che si rendessero necessari in corso d’opera. Comporta inoltre la fornitura di 
tutti i documenti necessari da parte del direttore dei lavori ai sensi delle normative vigenti in materia;  

∙ I lavori che ricadranno nell'ambito di competenza e responsabilità dell’incaricato comprenderanno 
eventuali opere di finitura, anche eseguite in periodo successivo all'ultimazione dei lavori, nonché tutti i 
lavori che dovessero venir ordinati all’Appaltatore in sede di collaudo da parte dell’organo incaricato del 
collaudo stesso, indipendentemente dal periodo di esecuzione degli stessi. 

∙ redigere il giornale dei lavori; 

∙ CONSEGNA DEI LAVORI: L’incaricato è responsabile della corrispondenza del verbale di consegna dei 
lavori all’effettivo stato dei luoghi. Il processo verbale di consegna dei lavori deve essere redatto in 
contraddittorio con l’impresa affidataria. 

1. Le attività oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente 
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente 
vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per 
assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa. 

2. L’Incaricato si impegna ad eseguire l’Incarico a regola d’arte, con tempestività e mediante la necessaria 
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge. 

3. L’Incaricato opererà in autonomia in ordine al controllo tecnico contabile e amministrativo dell’esecuzione 
dell’intervento affinché i lavori siano eseguiti a regola d’arte in conformità al progetto e al contratto; 

4. A seguito dell’individuazione dell’azienda aggiudicataria l’incaricato sarà tenuto a segnalare al RUP di 
eventuali rapporti con lo stesso, per la valutazione discrezionale sulla sostanziale incidenza di detti rapporti 
sull’incarico da svolgere, ovvero rilasciare dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità e di 
conflitto di interessi ex post; 

5. L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei 
dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105, disponibile in 
amministrazione trasparente sul sito istituzionale di questo I.C. 
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6. La durata dell’incarico decorre dalla data di registrazione al protocollo dell’atto di incarico e sottoscrizione e 
fino al 30/06/2024. 

7. l’Incarico conferito è a titolo NON ONESOSO. 

Ai sensi della D.lgs. 196/2003 il Dirigente fa presente che i dati raccolti saranno trattati al solo fine 
dell’esecuzione del presente incarico e comunque, nell’ambito delle attività istituzionali dell’I.C. “Michelangelo” 
di Bari, titolare del trattamento. L’incaricato/a con l’accettazione della presente lettera di incarico, autorizza il 
Dirigente scolastico al trattamento dei dati personali. All’interessato/a competono i diritti di cui all’art. 7 del 
citato decreto legislativo. 

Il presente incarico viene reso pubblico, mediante inserimento al sito web dell’istituzione scolastica 

https://www.scuolamichelangelo.edu.it/, in Amministrazione trasparente Sez. «incarichi conferiti ai dipendenti» 
nella home page nell’apposita sezione dedicata “FUTURA – LA SCUOLA PER L’ITALIA DOMANI”. 

Allegati alla presente lettera di incarico:  

a) Curriculum vitae dell’Incaricato; 

b) Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilità e di conflitto di interessi ex ante; 

Per quanto non espressamente previsto dal presente incarico, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, codice dei 
contratti, al codice civile e alle altre norme vigenti. 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Antonietta Scurani 
Documento firmato digitalmente  

ai sensi del D.lgs. n. 82/2005 ss.mm.ii. 
 
 

 

APPROVAZIONE IN FORMA SPECIFICA 

L’incaricato De Giglio Gianfranco previa lettura del presente atto, dichiara di approvare specificatamente il punto 

sub 7 “l’Incarico conferito è a titolo NON ONESOSO”, dichiarando espressamente che la sua accettazione è resa 

materialmente mediante l’unica sottoscrizione digitale apposta al presente atto in formato elettronico. 

 

L’incaricato 

 

per accettazione __________________________________ 

https://www.scuolamichelangelo.edu.it/
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